INFORMATIVO EDICAO N2 08

M
‘ JUNHO A
' JULHO 2022
-

@ ACIASSUMARE ACIAS.COM.BR

INVERNO AQUECIDO

Queda nas temperaturas, eventos e datas comemorativas movimentam o comércio. Pagina 3

Palavra do
Presidene

“A crise forca a sociedade
a encontrar solucdes,
nos torna mais fortes
e a forca real vem da

solidariedade, da ajuda
verdadeira ao proximo. “
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INAUGURACAO

Escritdrio de Negdcios
do Sicoob Acibred
oferece beneficios

e vantagens aos
associados.

ZONA AZUL

ACIAS solicita ajustes no
estacionamento rotativo.
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A SOLIDARIEDADE COMO FERRAMENTA
DE TRANSFORMAGCAO DA SOCIEDADE

Peco licenca para “desvirtuar” a palavra do presidente nesta edicdo para com-
partilhar com vocés uma pequena divagacao. Recentemente, tendo passado
por uma perda familiar (como tantos nos ultimos anos) e ao expressar meus
sentimentos em uma rede social, recebi o apoio de muitas pessoas, alguns cujo
contato nao é feito ha mais de uma década (ndo, o tema aqui ndo é autopie-
dade), o que me fez ponderar que nas horas mais dificeis & possivel confiar na
natureza humana.

Temos vivido momentos sombrios: pandemias, endemias (olha a dengue ail),
guerra, atagues as democracias, recessao, enchentes, frio... Mas o que noto, ana-
lisando tudo, atentamente, € que a crise tem o condao de despertar o que de
melhor ha nas pessoas: a solidariedade. Seja através de uma palavra amiga, um
abraco, da criacdao de grupos de apoio, seja com a doacao de recursos ou até do
recurso mais valioso que existe, o tempo, através do trabalho voluntario.

E esse é o caminho para uma sociedade melhor. E isso que buscamos na ACIAS
e gue penso que devemos ensinar as proximas geracdes, aos nossos filhos e
netos. A crise forca a sociedade a encontrar solucdes, nos torna mais fortes e a
forca real vem da solidariedade, da ajuda verdadeira ao proximo.

E para ajudar ndo é preciso muito: as vezes ser gentil pode salvar uma vida.
Dedicar alguns minutos de seu tempo a uma entidade pode ajudar a matar a
fome de alguém, ou fazer com que uma crianca tenha um futuro longe do crime
e das drogas. Existem inumeras maneiras de ajudar. O primeiro passo é sair da
situacdo de inércia. E ajudar as comunidades locais, a cidade.

Doe alimentos, agasalhos, sangue, e, em especial, seu tempo para ajudar a fazer
uma sociedade melhor, mais livre, justa e solidaria.

A solucdo para a os problemas da so-
ciedade nao passam pelo Estado, pe-
los governos, mas pelas acdes da so-
ciedade civil organizada. Como dizia
o filésofo Herbert de Souza “o desen-
volvimento humano soO existira se a
sociedade civil afirmar cinco pontos
fundamentais: igualdade, diversidade,
participacdo, solidariedade e liber-
dade.”

Felipe Alberto Verza Ferreira
Presidente da Acias

FOCO

O professor, empresario e diretor adjun-
to da ACIAS, Rafael Augusto, participou
no dia 13 de maio da Roda de Conver-
sa “E depois do 13 de maio? Racismo
e Representatividade”, realizada pela
Comissao da Igualdade Racial, da OAB
Sumaré. A palestra abordou o impacto
do racismo no meio empresarial e ed-
ucacional. O diretor da ACIAS debateu
sobre as politicas e acdes necessarias
para garantir mais representatividade
na escola e no mercado de trabalho.
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Muts Calcados: baixas temperaturas e volta de eventos levam consumidores a renovar o guarda-roupa

Dia dos Namorados, festas juninas, inverno... O calendario
estd recheado de datas que prometem aguecer 0 movi-
mento e as vendas no comércio nestes meses de junho e
julho. Mesmo antes da chegada oficial do inverno, a que-
da drastica nas temperaturas no més de maio levou con-
sumidores para as lojas de roupas e calcados, deixando
0s comerciantes animados.

“Nos ultimos dois anos, as pessoas trabalharam ou es-
tudaram em casa. Também nao tivemos eventos e fes-
tas e com isso 0os consumidores Nnao renovaram O guar-
da-roupa. Agora, com tudo voltando ao normal e com
um inverno que promete ser mais rigoroso, as pessoas
estdo investindo mais em calcados e roupas”, afirma Luiz
Soriano Dias, proprietario da loja Dias Cal¢cados, localiza-
da no Jardim Maria Antdnia. Nas ultimas duas semanas
de maio, as vendas na loja cresceram 60%, comparando
com todo o inverno do ano passado.

O comerciante conta que os fabricantes também estao
mais otimistas, investindo em mais opcdes de modelos.
“Este ano recebemos mais de 30 modelos de botas. Ano
passado, tinhamos apenas quatro modelos disponiveis”,
diz. Segundo ele, os eventos na cidade e regiao, como
festas e shows, também estdo impulsionando o movi-
mento na loja.

A expectativa também ¢é positiva na loja de roupas
DPaula Modas, localizada no Jardim Dall Orto. “Esta-

mos confiantes em relacao
ao Dia dos Namorados. Se
o frio continuar assim, vai
ajudar muito nas vendas”,
afirma a gerente Jéssica
de Paula Vieira. Ela diz que
com a queda nas temper-
aturas em maio, foi preciso
comprar novas mercadori-
as porque o estoque quase
zerou. “Ninguém estava es-
perando esse frio. A procu-
ra por pecas mais quentes
estd grande”, comenta.

Comerciantes da regido
central da cidade também
comemoram o aumento Dias Calgcados: o comerciante
do movimento nos ultimos Luiz.comemora aumento do
dias. Eduardo André Nimtz, movimento

proprietario da Muts Calcados, conta que as vendas na
loja cresceram 40% em maio e expectativa € gue o mov-
imento continue assim durante todo o més de junho. O
comerciante, que também ¢é diretor da ACIAS, lembra
gue a volta das atividades presenciais e dos eventos tém
impulsionando as vendas. “Os consumidores que nao
compraram roupas e calcados nos ultimos anos estdo de
volta as compras”, comemora.

DATAS

Importante para o calendario comercial, o Dia dos Namo-
rados impulsiona diversos segmentos além do vestuario,
como bares e restaurantes. Os estabelecimentos se
preparam para receber os casais apaixonados que pre-
tendem celebrar a data. A data é considerada a principal
do ano para este setor.

A volta da programacao de festas juninas completa o cal-
endario festivo e também empolga os comerciantes. As
tradicionais quermesses movimentam o comércio de pro-
dutos tipicos para as festas, como itens de decoracao, rou-
pas, acessorios, bebidas e comidas da época.
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ACIAS ION TEM REUNIOES PRESENCIAIS DE NETWORKING
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Primeiro encontro presencial reuniu cerca de 50 empresarios

Criado para aproximar empresarios e incentivar a gera-
cdo de negdcios e oportunidades, o grupo Networking
ACIAS ION (Integracao e Oportunidade de Negdcios)
estda sempre em evolucdo para atender de maneira cada
vez mais produtiva os empresarios, comerciantes e pro-
fissionais liberais da cidade e regidao. Pensando nisso, e
apos um ano de encontros virtuais, em funcdo da pan-
demia, o grupo conta, a partir de agora, também com
reunides presenciais.

O primeiro encontro presencial do grupo aconteceu no
dia 2 de maio, no Cotton Eventos, e reuniu mais de 50
empresarios, entre integrantes e convidados. Foi um
grandioso evento de networking, onde os empresarios
puderam conversar, trocar cartdes e conhecer mais sobre
as atividades dos convidados, além de saborear o coffee
break oferecido pela ACIAS. Tudo registrado pela impren-
sa e com uma cobertura especial feita pela E PRA JA TV.
Apds o evento, os empresarios tiveram a oportunidade
de expandir suas relacdes interpessoais e de negdcios.

O encontro presencial seguiu toda a dinamica do gru-
po, com apresentacao dos integrantes e convidados, Mo-
mento de Instrucao (que semanalmente aborda um tema
relevante para os empreendedores) e o Momento Master,
qgquando um dos integrantes apresenta com mais detalhes
as atividades de sua empresa. Lilian Bomfim, presidente
fundadora da VP Academy, empresa que esta se instalan-
do em Sumaré, elogiou o evento. “Para nds, que estamos
chegando na cidade, € uma excelente oportunidade para
conhecer os empresarios e fazer contatos”, comentou

As reunides presenciais sao sempre as primeiras do més.
As demais, continuam sendo realizadas de forma online.
A participacdo nas reunides do grupo ION é gratuita. O
programa esta aberto a comerciantes, empresarios, pro-
fissionais liberais e empreendedores de Sumaré. “O nos-
SO objetivo é tornar este grupo cada vez mais forte e os

encontros presenciais
sao uma oportunida-
de para o empresario
conhecer melhor ou-
tras pessoas e outros
negocios”, comenta o
presidente da Acias,
Felipe Alberto Verza
Ferreira.

Para participar de um
dos encontros basta
ingressar na reuniao
através de convites
enviados pelos inte-
grantes do grupo ou se inscrever diretamente na Acias,
através do e-mail: acias@acias.com.br

Evento contou com cobertura especial da
EPRAJATV

Gratuito, programa esta aberto a comerciantes, empresarios,
profissionais liberais
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PONTO DE VISTA

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA A GESTAO DE PESSOAS

Uma empresa pode ter
bem definida para si mes-
ma sobre qual é a sua mis-
sao0 e visao organizacional
€ quais sao seus principios
e valores organizacionais.
Pode ter suas estruturas
fisicas prontas e saber
como se darao os proces-
sos de producdo. Pode ter
jd bem definidas as estra-
tégias e taticas que serao
usadas para conquistar
sua fatia de mercado. Mas
para uma empresa ter vantagem competitiva é necessa-
rio gue no seu Planejamento Estratégico esteja também
contido o Planejamento Estratégico de Politicas de Ges-
tao de Pessoas, pois € a harmonia presente no tratamento
planejado - e ndo improvisado - com seus/suas colabora-
dores(a)s que trara o sucesso organizacional a empresa.

Washington Ribeiro dos Santos ¢
especialista em Recursos Humanos,
consultor e diretor da New Flight
Gestdo de Negodcios e diretor da ACIAS

Para existirem, empresas precisam ter recursos fisicos
e financeiros bem administrados, mas € a qualidade da
gestdao de seu capital humano (competéncias, motiva-
cdes, comunicacao, relacionamentos, dentre outros fato-
res) que vai garantir seu sucesso, ou seu fracasso.

Um bom planejamento em Gestao de Pessoas deve con-
ter processos disfuncionais de Gestao de Pessoas que
necessitam de intervencao imediata com o objetivo de
qgue sejam sanados com brevidade.

Sugestdes de topicos para o Planejamento Estratégico de
Politicas de Gestao de Pessoas:

- ldentificar os sistemas e processos administrativos, pro-
dutivos e comunicativos que apresentam funcionalidades
corretas e incorretas.

- Compreender o modo pelo qual a empresa estabelece -
ou nao - a relacao entre os enunciados de sua Cultura Or-
ganizacional com o sucesso de seu empreendimento.

- Mapear a efetividade - ou ndo efetividade - da Cultura Or-
ganizacional, identificando os elementos enunciados que
sao realmente aplicados no cotidiano da empresa e aque-
les que ndo sao colocados em pratica

- Redefinir, caso seja necessario, enunciados da Cultura Or-
ganizacional com o objetivo de que se tornem realmente
efetivos.

- Compreender o modo pelo qual a empresa estabelece -
ou Nao - a relacao entre suas Politicas de Gestao de Pesso-
as com o sucesso de seu empreendimento.

- Replanejar estrategicamente as Politicas de Gestao de
Pessoas no sentido de produzir um documento legitimado
pela Alta Direcdao da empresa que permita a otimizacao
dos Sistemas de Gestdo de Pessoas e os elementos que
compdem o Comportamento Organizacional.

- Atuar com prontidao através da implementacao de a¢cdes
urgentes nos processos de Gestao de Pessoas que exigem
correcdes imediatas.

PRONAMPE TEM NOVAS REGRAS E PASSA A CONTEMPLAR MEls

Uma boa noticia para as micro e pequenas empresas. O
governo federal sancionou o Projeto de Lei n? 3.188/21,
gue altera as regras do Programa Nacional de Apoio as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Pronam-
pe). A sancao presidencial faz parte das inciativas que
integram o Programa Crédito Brasil Empreendedor, com-
posto por medidas que beneficiam principalmente os mi-
Cros e pequenos empresarios do pais.

O Crédito Brasil Empreendedor trouxe como principal
novidade a ampliacado do Pronampe aos Microempre-
endedores Individuais (MEIs), que representam 57% dos
empreendedores brasileiros.

Com as alteracdes nas regras do Pronampe, as micro e
pequenas empresas poderao receber empréstimos em
novas operacdes de crédito com recursos emergenciais.
A expectativa é que as contratacdes atinjam cerca de R$
50 bilhoes.

O PL n® 3.188/21 dispensa todos os agentes financeiros
do Pronampe da exigéncia de certiddes de regularida-

de fiscal, Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
Relacdao Anual de Informacdes Sociais (Rais) e outras que
restringem o acesso ao Programa Emergencial de Acesso
a Crédito na Modalidade de Garantia (Peac-FGI) e ao Pro-
grama de Estimulo ao Crédito (PEC). Apenas a obrigato-
riedade de regularidade previdenciaria da empresa toma-
dora permanece.

Ainda no ambito do projeto, uma emenda aprovada na Ca-
mara dos Deputados também reedita o PEC, destinado a
realizacao de operacdes de crédito a pessoas fisicas ou
juridicas com receita bruta anual de até R$ 300 milhdes. A
estimativa é que, com essa reedicdo, sejam contratados R$
14 bilhdes até 31 de dezembro de 2022.

O Pronampe foi criado pelo Ministério da Economia em
2020 para ajudar micro e pequenos empresarios a enfren-
tar as consequéncias da pandemia da Covid-19 na econo-
mia. Antes das alteracdes, o Pronampe atendia microem-
presas e pequenas empresas com faturamento de até R$
4,8 milhdes.
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BANCO DO POVO TEM CREDITO PARA EMPREENDEDORES

Podem ser feitos empréstimos de até R$ 21 mil, com pagamento
em até 36 parcelas

O Banco do Povo, em Sumaré, tem R$ 3,5 milhdes em
linhas de créditos disponiveis para os empreendedores
da cidade. Podem solicitar o empréstimo microempre-
endedores urbanos e rurais, e também empreendedores
autdbnomos, que nao possuem restricdes de crédito, seja
no CNPJ ou CPF.

O secretario de Desenvolvimento Econémico de Sumaré,
Claudio Padovani, explica que o investimento é possivel
em razao de um programa do governo do Estado de Sao
Paulo em parceria com a prefeitura, qgue tem o objetivo de
promover o desenvolvimento socioecondmico e a criacao
de oportunidades, fortalecendo as micro e pequenas em-
presas do municipio.

De acordo com as informac¢des divulgadas pela prefeitura,
0s empreendedores locais podem ter acesso a emprésti-
mos de até R$ 21 mil, a juros de 0,35% a 1% ao més, com
pagamento em até 36 parcelas e 90 dias de caréncia. O
Banco do Povo possui ainda condi¢cdes especiais para mu-
Iheres empreendedoras.

A linha de crédito é voltada a compra de mercadorias, ma-
térias-primas, equipamentos, investimentos em estrutura
fisica, insumos, materiais de construcao e mao de obra,
ferramentas, veiculos utilitarios e pagamento de despesas
atuais, como aluguel, folha de funcionarios, agua, luz, for-
necedores, entre outros.

Os documentos para a solicitacao do empréstimo podem
ser enviados pelo e-mail sumare@bancodopovo.sp.gov.br.
Apds o envio e preenchimento da ficha de cadastro, sera
realizada analise para aprovacao do crédito, por ordem de
chegada. O Banco do Povo fica aberto para atendimento
ao publico de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h. O tele-
fone para informacdes é o (19) 3903-4224.

Banco do Povo

Endereco: Praca da Republica, 203, Centro
Telefone: (19) 3903 4224

E-mail: sumare@bancodopovo.sp.gov.br

Site: www.bancodopovo.sp.gov.br

REFORCO: SUMARE TERA CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

Em breve, Sumaré vai contar com uma unidade do Corpo
de Bombeiros Militar. O anuncio da parceria entre a ad-
ministracdo municipal e os bombeiros militares do esta-
do de Sao Paulo foi feito no dia 18 de maio. O Corpo de
Bombeiros Militar chega para somar o trabalho desem-
penhado ha décadas pela corporacao municipal.

“Finalmente, depois de varias tratativas, encontramos
um denominador comum e instalaremos os servicos dos
Bombeiros do Estado aqui, na cidade de Sumaré. Uma ci-
dade extremamente importante para nossa regidao e para

nosso Estado. Em breve estaremos trabalhando aqui”, dis-
se comandante do Décimo Sexto Grupamento de Bombei-
ros, Tenente Coronel PM Harlei Washington A. Ferreira, no
video divulgado pela prefeitura.

No dia 8 de junho uma cerimdnia no San Ville Hall marcou
a expansao dos servicos do Corpo de Bombeiros em Su-
maré. A ACIAS recebeu o convite do comandante Tenente
Coronel Harlei Ferreira e esteve presente neste importante
momento para a historia da cidade.
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SICOOB ACICRED

ESCRITORIO DE NEGOCIOS TEM VANTAGENS PARA ASSOCIADOS

N

Inauguracao reuniu autoridades e empresarios

Associados da Acias que precisam de produtos e servicos
financeiros ja& contam com um novo beneficio exclusivo. E
o Escritdrio de Negodcios do Sicoob Acicred (Sistema de
Cooperativas de Crédito do Brasil), inaugurado no dia 18
de maio. O escritorio esta instalado no prédio da Acias.

A cerimbnia de inauguracao reuniu empresarios, repre-
sentantes de associacdes comerciais da regiao, diretores
e colaboradores do Sicoob, além de autoridades como o
deputado estadual Dirceu Dalben, o vice-prefeito Hen-
rique Stein Sciascio e o secretario municipal de Desen-

sICOOB

Acicred

a— N
Solugbes financeiras empresariais completas e tarifas mais baixas

SICOOB | Feitugﬁ?#ﬂ

i

volvimento Econdmico, Claudio Padovani. O presidente da
subsecao da OAB Sumaré, Paulo Roberto da Silva, tam-
bém prestigiou a inauguracao.

“A vinda do Sicoob Acicred coroa todo um trabalho feito
durante a pandemia de apoio aos empresarios, que agora
contam com beneficios financeiros e atendimento exclusi-
vO”, ressaltou o presidente da Acias, Felipe Alberto Verza
Ferreira, reforcando a importancia do investimento para
0S empresarios, comerciantes e profissionais liberais que
precisam de crédito neste momento de retomada da eco-
nomia.

O Sicoob tem mais de 4 milhdées de cooperados e 2,6 mil
pontos de atendimento espalhados pelo pais. E o maior
sistema financeiro cooperativo do Brasil e oferece um por-
tfolio completo de solucdes financeiras empresariais, como
linhas de crédito, investimentos, cobrancas bancarias, con-
sorcios, seguros e maquininhas de pagamento, por exem-
plo. A vinda do Sicoob Acicred amplia o Clube de Vanta-
gens da ACIAS. Os descontos oferecidos pela cooperativa
ja compensam a mensalidade da associacao.

O diretor comercial do Sicoob Acicred, Marcelo Undiciatti,
lembra também que o cooperado tem tarifas mais baixas
em relacdo aos bancos comerciais e participacdo nos re-
sultados da cooperativa.

Além de todas as vantagens financeiras, o associado tem a
disposicao atendimento personalizado, além do conforto e
comodidade oferecidos pela Acias, como estacionamento
gratuito.
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REDE SAVEGNAGO INAUGURA SEGUNDA LOJA EM SUMARE
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Loja tem um mix diferenciado de produtos e servicos

A Rede Savegnago de Supermercados inaugurou dia 26
de maio sua segunda unidade no municipio de Sumaré.
Localizada na Rua Sao Tito, 150, no bairro Matao, a loja
de numero 56 foi totalmente reformulada, desde acaba-
mentos, pisos, setores, equipamentos e comunicacao. O
prédio passou por ampla reforma, bem como moderni-

zacdo de estrutura e layout para oferecer uma excelente
experiéncia de compra aos clientes, com o padrao de qua-
lidade da rede. A gerente Fran Braga representou a ACIAS
no evento de inauguracao.

“Sumaré € uma cidade que nos recebeu de bracos aber-
tos e € muito bom retribuir com a geracao de 200 novos
empregos. Por isso, estamos felizes com a inauguracao da
segunda loja no municipio e seguimos com o objetivo de
garantir conforto e qualidade aos nossos clientes por meio
de um mix diferenciado de produtos e servicos”, afirmou o
presidente-executivo da rede, Chalim Savegnago.

A unidade conta com 1.400 m? de area de venda, oferecen-
do conforto e mobilidade para o fluxo de pessoas. Ao todo
possui 14 checkouts (caixas), além de 4 self-checkouts (au-
toatendimento) e estacionamento coberto com 92 vagas.

Com uma comunicacao visual moderna e ambiente clima-
tizado, a loja oferece produtos e servicos no padrdao de
qualidade Savegnago, como: 0 agcougue com garantia de
procedéncia; adega de vinhos nacionais, importados e des-
tilados com mais de 500 roétulos; area de cervejas especiais
e premium; além de uma area de alimentos saudaveis, com
produtos sem gluten, organicos, sem lactose e integrais,
bem como um setor de Hortifruti modernizado e com tudo
fresquinho, direto do produtor.

Para facilitar o dia a dia dos clientes, a unidade traz um
espaco gourmet, com lanches, salgados e sucos frescos;
um emporio de frios, com variedade em frios, laticinios e
embutidos com fatiamento na hora; rotisseria; setor de be-
bidas geladas; e padaria com mix de paes artesanais e es-
peciais. Tudo isso para oferecer uma melhor experiéncia
de compra aos clientes.

A loja 56 também oferece uma extensa variedade em flores
e plantas, além de uma nova perfumaria, com uma enorme
variedade de produtos de maquiagem e cuidados pessoais.

Inauguracdo atraiu autoridades e muitos consumidores
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ACIAS SOLICITA AJUSTES NO ESTACIONAMENTO ROTATIVO

A volta do servico de estacionamento rotativo em Su-
maré esta completando seis meses e a ACIAS continua,

junto com a prefeitura, discutindo e estudando melho-
rias para aprimorar o sistema. Um dos resultados deste
trabalho em conjunto é a remodela¢cao do projeto inicial,
conforme anunciou o secretario de Mobilidade Urbana,
Roberto Vensel, em reunidao com diretores da Acias, co-
merciantes, empresarios e moradores.

Algumas ruas que estavam previstas para ter o estacio-
namento rotativo (na fase 3) nao terdo mais a Zona Azul.
O estacionamento rotativo deve ser implantado apenas
até a Rua Joao Francisco Ramos. O numero de monitores
gue atendem os motoristas nas ruas ja foi ampliado e os
pontos de venda dos tiquetes também.

O presidente da ACIAS, Felipe Alberto Verza Ferreira, re-

ABASTECIMENTO

forca que a associacao permanecera atenta, fiscalizando o
funcionamento adequado do estacionamento rotativo.

A ACIAS também tem solicitado o reforco na divulgacao
das informacdes referentes ao estacionamento rotativo,
principalmente com relacao ao funcionamento do aplicati-
vo Vaga Legal.

O sistema de estacionamento rotativo funciona de segunda
a sexta-feira, das 9h as 18h, e aos sabados das 9h as 13h. O
valor cobrado é de R$ 1,00 a cada hora. Os motoristas tém
dez minutos de tolerancia. Os tiguetes do estacionamen-
to podem ser adquiridos nas lojas credenciadas, com os
monitores que circulam pelas ruas, na sede do consodrcio,
localizada na Rua Ipiranga, 588, Centro, e também através
do aplicativo Vaga Legal. A Acias também é um ponto de
venda dos tiquetes.

PRIMEIRA ETAPA DE SUBSTITUICAO DAS REDES E CONCLUIDA

A primeira etapa da obra de substituicdo de redes de
agua na regidao Central de Sumaré ja foi concluida. De
acordo com a concessionaria BRK, responsavel pelos
servicos de saneamento na cidade, no total foram troca-
dos 6,5 quildbmetros de tubulacdes.

Em maio, comecou a segunda etapa da obra, que € a in-
terligacado das ligacdes de agua existentes na nova rede
implantada. A previsao é finalizar essa etapa até o final
de junho. Os varais ja comecaram a ser removidos. E a
ACIAS solicitou que as escoras de madeira também se-
jam retiradas.

A concessionaria reforca que a obra é de extrema im-
portancia para modernizar o sistema de abastecimento
de agua da cidade e que ira beneficiar diretamente 2.300
moradores.

As redes existentes na regidao central sdo de ferro, ma-
terial mais suscetivel a rompimentos e que permite a
incrustacdo de particulas nas paredes internas. A nova
tubulacao é de PEAD (Polietileno de Alta Densidade), ma-
terial mais resistente a deformacdes e grandes pressodes
e com baixo efeito de incrustacao, além de ser de facil

manuseio e instalacdo, com uma durabilidade superior a
50 anos.

Além disso, o plano de substituicdo de redes influencia di-
retamente na reducao de perdas de agua do municipio.
Com o novo material, as perdas sao praticamente elimi-
nadas pela reducao do numero de vazamentos nas tubu-
lacdes. Desde que assumiu a concessao, em 2015, a BRK
reduziu o indice de perdas de agua de 60%, para 34,91%
(média de 2021).

Para minimizar o impacto a populacao, a empresa optou
por executar a obra por meio do método nao destrutivo
(MND), que reduz a quantidade de escavacdes, uma vez
gue sao abertas valas em locais pontuais para inserir a tu-
bulacdo. Além disso, permite que o abastecimento continue
ocorrendo com regularidade nas residéncias e comércios
do local, o que é possivel porgue a concessionaria instala
um varal, que é uma rede externa de abastecimento, que
mantém o servico regular.

A empresa reforca que esta a disposicdo dos clientes pelo
telefone 0800 771 0001, pelo WhatsApp (11) 99988-0001
e pelo site www.brkambiental.com.br/sumare.
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SUMARE 154 ANOS

ACIAS PREPARA EDICAO ESPECIAL DE REVISTA DE ANIVERSARIO

Sumaré completa 154 anos no proximo dia 26 de julho. E
para celebrar esta importante data, a ACIAS esta prepa-
rando uma revista especial de aniversario. Este ano, a
edicdo serd ainda mais especial porgue marca o retorno
da publicacdo apds uma interrupcdao de dois anos, por
conta da pandemia de Covid-19.

Infelizmente, ainda ndo estamos totalmente livres do coro-
navirus, mas o avanco da vacinacao e a conscientizacao
maior da populacdo tém permitido o retorno das ativi-
dades com mais seguranca. E o novo normal que se apre-
senta, com novos habitos e desafios renovados, como a
retomada da economia.

A pandemia impds mudanc¢as que exigiram criatividade
e trabalho redobrado. E para celebrar cada conquista
desse momento dificil, a revista especial de aniversario
de Sumaré vai contar historias inspiradoras da nossa ci-
dade e da nossa gente que segue firme e batalhando e
contribuindo com o desenvolvimento de toda a comuni-
dade e apresentando também visdes de um novo futuro
possivel para a cidade.

“Nossa revista € um presente, uma homenagem da ACIAS
a cidade e a todos que fazem a diferenca no municipio”,
comenta Fran Braga, gerente da ACIAS e coordenado-
ra da publicacdo. Comerciantes, empresarios, profissio-
nais liberais e empreendedores que desejarem divulgar
a marca do seu negodcio nesta edicdo especial, podem
entrar em contato com a ACIAS pelo e-mail acias@acias.
com.br ou pelo telefone 3873 8700
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Bio Brazil Fair | Biofach America Latina
Feira Internacional de Produtos Organicos
e Agroecologia

08 a 11 de Junho de 2022

Anhembi - Sdo Paulo

Naturaltech

Feira de Alimentacdao Saudavel, Suplementos, Produtos
Naturais e Saude

08 a 11 de Junho de 2022

Anhembi - Sdo Paulo

ABF Franchising Expo

Feira de Franquias

22 a 25 de junho

Expo Center Norte - Sao Paulo

Pneushow

Feira Internacional da Industria de Pneus
22 a 24 de Junho de 2022

Expo Center Norte - Sdo Paulo

e B W

EDIGAG GOWMENORATIVA

Publicacbes especiais: homenagem a cidade

CALENDARIO DE FEIRAS E EVENTOS

262 Bienal Internacional do Livro

Feira de Livros organizada pela Camara Brasileira de Livros
2 a 10 de Julho

Expo Center Norte - Sdo Paulo

Escolar Office Brasil

Feira Internacional de Produtos para Papelarias, Escolas e
Escritorios

31 de Julho a 03 de Agosto de 2022

Expo Center Norte - Sdo Paulo

Expo Postos & Conveniéncia

Feira e forum internacional de postos de servicos, equipa-
mentos e lojas de conveniéncia e food service

26 a 28 de julho de 2022

Sado Paulo Expo
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:LiAs CLUBE DE VANTAGENS

Os associados ACIAS tém descontos em uma série de produtos e servicos disponiveis em varios estabelecimentos da
cidade. Com a parceria entre a ACIAS e empresarios de Sumaré, os associados tém a oportunidade de fazer cursos,
adquirir produtos ou servicos com descontos especiais.

Confira os beneficios!

CONVENIOS AUTOMOTIVOS

i eannpeo

CONVENIOS SERVICOS

Flafs guers
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Guerreiro Locadora de Veiculos

10% de desconto no valor das didrias dos
carros. (19) 3828-3204

10% de desconto na assessoria de imprensa.
(19) 4112-0033

Funeraria Primavera

30% de desconto no atendimento funerario.
(19) 3828-2211/ 3883-1726

Frontys Sistemas
50% de desconto real, sobre o valor da

tabela nos contratos firmados entre
empresas associadas. (19) 4112-0600

Rodrigues Consulting

10% de desconto em consultoria.
Primeira consulta gratis. (19) 98145-6095
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CONVENIOS EDUCACAO
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Nexxt Treinamentos

30% de desconto sobre o valor total do
curso e material didatico gratuito.
(19) 98703-7454 / (19) 3854-4990

10% de desconto nos cursos de inglés,
espanhol e informatica. (19) 3873-2387

CNA

15% de desconto nos cursos de inglés e espanhol.

(19) 3873-3702

CONVENIOS SAUDE

Lilian Bastos

20% de desconto em terapias e plantdo
psicolégico. (19) 3308-9441/ 99785-1455

Vitéria Odontologia

5% a 10% conforme tabela de valores
particulares. (19) 3873-5353

Clinica Odonto Minas

20% de desconto nos tratamentos clinicos
(restaura¢ao, canal sem ser molar, limpeza,
clareamento e prétese). (19) 3396-304
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Auto Center Fuscio Preto
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5% de desconto em todos os produtos e servicos
(exceto pneus). (19) 3883-1111

Megaton

10% de desconto nos servigos de manutenc¢ao de nobreak.
(19) 3828-6932

Transi¢cdo Consultoria

20% de desconto para treinamentos Comportamentais e
para PCP - Programa Caminhos da Produtividade.
(19) 98396-3500

Super Estigios

14% de desconto.
(19) 3873-9604

AtepNet

15% de desconto na mensalidade do sistema e servicos.
(19) 3803-8560 | (19) 99201-9835

CIEE

Desconto nas contratagdes de menor aprendiz e estagidrios.

EW Idiomas

15% de desconto em aulas em grupo para viagens, trabalho
ou estudo no exterior. 10% de desconto em tradug¢des -
Inglés/Portugués/Espanhol. (19) 3324-0733

Anhanguera Educacional

20% de desconto para Graduac¢ao e Pés Graduagao.
(19) 99182-3426

TecNutri Nutricdo

15% de desconto nos servigos e a visita cortesia.
(19) 98842-7800

Uniodonto
(19) 3873-8700

Optica Sumaré

20% de desconto a vista em qualquer produto da loja.
(19) 3828-5597

Megasom

10% de desconto em acessérios
automotivos. (19) 3873-4753
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ASSOCIACAO COMERCIAL
SUMARE

O guia completo sobre o comércio da cidade
_— <:-

v Convénios para associados
v Noticias

v Sistema de crédito
v Clube de descontos
v € muito mais!

Disponivel
nos sistemas
Android e i0S.
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